
УТВЕРЖДАЮ

муниципального у 
руководителю администрцййи

полняющий полномочия главы 
ский» Республики Коми -

ПЛАН

Времен

2025г,
"«я РесМ то 
вспу6л**2

по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества
условий осуществления образовательной деятельности

го района «Ижемский» 
успублики Коми

И.В. Норкин

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ИЖЕМСКАЯ СПОРТИВНАЯ ШКОЛА ИМЕНИ С.А.АРТЕЕВА»

на 2026 год

№

п/п

Недостатки, выявленные в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной деятельности

Наименование 
мероприятия но 

устранению недостатков, 
выявленных в ходе 

независимой оценки 
качества условий 

осуществления 
образовательной 

деятельности

Плановый срок 
реализации 

мероприятия

Ответственный 
исполнитель (с 

указанием ФИО, 
должности)

Сведения о ходе реализации мероприятия

Реализованные меры по 
устранению выявленных 

недостатков

Фактический срок 
реализации

III «Доступность услуг для инвалидов»

1 Отсутствует:
1. Оборудование 

входных групп 
пандусами 
(подъемными

1 .Оборудовать 
помещения 
образовательной 
организации и
прилегающей к ней

Пои наличии
(Ьинансиоования.
в срок 31 декабря 
2030 года

Исполняющий 
обязанности 
дипектопа - МБУ 
ДО «Ижемская 
спортивная школа

01.09.2030 г.



платформами
2. Выделенные 

стоянки для 
автотранспортных 
средств инвалидов

3. Адаптированные 
лифты, поручни, 
расширенные 
дверные проемы

4. Специальные 
кресла-коляски

5. Специальные 
оборудованные 
санитарно- 
гигиенические 
помещения в 
организации

6. Дублирование для 
инвалидов по слуху 
и зрению звуковой и 
зрительной 
информации

7. Дублирование 
надписей,знаков и 
иной текстовой и 
графической 
информации 
знаками, 
выполненными 
рельефно-точечным 
шрифтом Брайля

8. Возможность 
предоставления

территории с
учетом доступности 
для инвалидов

2. Обеспечить в
организации 
условия 
доступности, 
позволяющие 
инвалидам получать 
услуги наравне
с иными
категориями 
получателей услуг

имени
С.А.Аотеева» 
Поздеева Наталья
Александровна



инвалидам по слуху 
(слуху и зрению) 
услуг 
сурдопереводчика 
(тифлосурдоперевод 
чика

IV Доброжелательность, вежливость работников организации

1 Доброжелательность и 
вежливость в недостаточной 
степени проявляется со 
стороны сотрудников 
организации.

1) 
Организация 
мероприятий, 
направленных на 
построение 
конструктивного 
взаимодействия 
работников ОО с 
потребителями 
услуг (освещение 
вопросов 
профессиональной 
этики на
коллективных 
совещаниях и
семинарах);

2) 
Организация 
индивидуальных и 
групповых 
консультаций 
сотрудников ОО с 
психологом.

В СПОК до 1 
аппеля 2026 года, 
ежеквартально.

Исполняющий 
обязанности 
диоектооа МБУ 
ДО «Ижемская 
спортивная школа 
имени 
С. А. Артеева» 
Поздеева Наталья 
Александровна

Мероприятия, 
направленные на
построение 
конструктивного 
взаимодействия 
работников ОО с 
потребителями услуг 
проведены. На
коллективных 
собраниях были
рассмотрены вопросы 
профессиональной 
этики.

До 1 апреля 2026 г.


